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المركز في سطور

مركــز الخليج الرائــد للتدريــب الإداري مركــز تدريبي •	
قطــري خــاص، يعنــى بالتأهيــل الدبلوماســي والإداري، 
عبــر تقديــم حزمــة مــن البرامــج التدريبيــة والشــهادات 
الاحترافيــة فــي مياديــن شــتى، للأفــراد والمؤسســات 
خبــراء  أيــدي  علــى  العلميــة  المعاييــر  لأحــدث  وفقًــا 

ومدربيــن متخصصيــن
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رؤيتـنـا 

الرواد في تقديم برامج تدريبية نوعية سعياًً لتنمية الأفراد والمنظمات.

رسالتنا 

الســعي لرفــع كفــاءة الأفــراد وتطويــر أداء المنظمــات بتقديــم برامــج تأهيليــة نوعية 
وفق أحدث النماذج والمعايير العالمية من خلال خبرات وشراكات دولية متخصصة.

الجـودة: اعتبار الجودة منهجاً وليس وسيلة.•	

الاحترام: نعتز ونحترم عملائنا فهم سر نجاحنا.•	

الإبـــداع: الإبداع في مواكبة المستجدات العالمية مع ثقافتنا.•	

قيمـــنا
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اعتمـادات وشراكـات دولية
اعتمادات عالمية وشراكات استراتيجية لدعم رحلتكم نحو التميز.
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ترخيـــــــــص وزارة التربيــة والتعليــــــــــــم والتعـــــــليم العـــــــالي - قطـــــــر 

الترخيــــص  هــذا  يعكــس  حيــث   ،04122017 الترخيــص  رقــم  تحــت 

تدريبيــة  خدمــات  لتقديــم  الوطنيــة  بالمعاييــر  المركــز  التــزام 

وتعليمية متكاملة تُلُبـــي احتياجات الأفـــراد والمؤسســات في قطـــر.

ترخيص وزارة التربية والتعليم والتعليم العالي - قطر

حصــل المركـــــــز علــى اعتمــاد مــن معهـــــــــد الابتكــــــــار العالمـــــــــــي 

)GINI(، كـــ »مــزود تدريــــــب وتقيـــــــيم معتمـــــد«.هذا الاعتمــاد يعكــس 

التــزام المركــز بتقديــم برامــج تدريبيــة عاليــة الجــودة تُرُكــز علــى تعزيــز 

الابتــكار والريــادة المؤسســــــية، وفقًًــــا للمعــايـــير العالمــــــية التــي 

يضعـهـــا المعهـــد.

)GINI( اعتمــــاد معهــــد الابتكــار العالمــي 

 ،ISO 9001 -ISO 21001:2018 ــز علــى شــهادتي حصــــــــل المركـــــــ

وهمــا المعيــــاران الدولــــــيان الرائــــــــدان لأنظمــة إدارة الجــــــــــودة وإدارة 

المؤسســـــــات التعليـــــــــــــمية، تُبُــــرز هــــــــــذه الشهــــــــــــــادات التـــــــــزام 

ــات تعليميــة وتدريبيــة عاليــة الجــودة تُلُبــي  ــز بتقديــم خدمـــ المركــــــ

احتياجـــــــات وتوقعــات العــملاء بدقــة وفعاليــة.

 )ATP( حصــل المركــز علــى اعتمــــاد رسمـــــــي كشــريك خدمة معتمــد

مـــن معهـــد إدارة المشاريــــع العالمــي PMI®، وهـــو الجهـــــــة الرائــــــدة 

ــاد  ــذا الاعتمــــــ ــد هـــ ــاريع، ويُعُــــ ــال إدارة المشـــــــــــ ــي مجــــــ ــيًًا فـــ عالـــــمـــــ

تأكيـــــدًًا علــى التــزام المركــــز بأعلــى معاييــر الجــودة والاحترافيــة فــي 

تقديــــــم البرامــــــــج التدريبيــة المتخصصــة فــي إدارة المشــاريع.

ISO 9001 - ISO 21001:2018 شهــادتـــي

)PMP) Project Management Professional اعتماد

اعتمـادات دولية ومحلية 
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شراكـة مـع منصــة فتبينوا
التحقــق  فــي  نوعيــة  برامــج  لتقديــم  تدريبــي  تعــاون 
الرقمــي، الأمــن الســيبراني، التحقــق من الأخبــار والمصادر، 
والتربيــة الإعلامية.مجــالات التعــاون التدريبية تشــمل:

التحقق من المعلومات الطبية•	

أدوات OSINT واستخبارات المصادر المفتوحة•	

كشف التزييف البصري والرقمي•	

التربية الإعلامية في المؤسسات التعليمية•	

استراتيجيات التحقق أثناء الانتخابات•	

ورش متخصصة حسب احتياج الجهة•	

اتفاقية تعاون مع مركز ديبونو 
فــي إطــار توجهــه نحــو تطويــر البرامــج التدريبيــة النوعيــة، 
وقّّــع مركــز الخليــج الرائــد للتدريــب الإداري اتفاقية تعاون 
مشــترك مــع مركــز ديبونــو لتعليــم التفكيــر 
مجــالات  فــي  مبتكــرة  برامــج  تقديــم  بهــدف  الأردن،   -
والإبداعــي. الإداري،  والتفكيــر  الاصطناعــي،   الــذكاء 

تأتــي هــذه الشــراكة ضمــن اســتراتيجية المركــز لتعزيــز 
عالميــة  نمــاذج  واســتقطاب  والابتــكار،  التعلــم  بيئــة 
وتوســيع  التدريــب  بمخرجــات  الارتقــاء  فــي  تســهم 
نطــاق التأثيــر فــي قطــاع التعليــم والتطويــر المهنــي.

شراكات استراتيجية
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البرامج التدريبية
 شهر أكتوبر 2025 
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تعزيز ثقافة التميز المؤسسي.•	
التمكّن من أدوات الابتكار في تطوير الخدمات.•	
رفع كفاءة الأداء المؤسسي والتحسين المستمر.•	
تنمية التفكير الاستراتيجي والقيادة التحويلية.•	
تحفيز الإبداع في تصميم السياسات والخدمات.•	
تطوير مهارات القيادة المؤسسية.•	
تزويد المشاركين باستراتيجيات نشر ثقافة التميز.•	

التميز المؤسسي وأهميته في بيئة الأعمال.•	
دور المعايير والنماذج العالمية )EFQM، ISO، بالدريج(.•	
فوائد تطبيق معايير التميز المؤسسي.•	
	•.EFQM نموذج التميز الأوروبي
إدارة التميز وثقافة التميز المؤسسي.•	
منهجيات التميز والابتكار المؤسسي.•	
إدارة الابتكار في القطاع الحكومي.•	
القيادة من أجل التميز والابتكار.•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

01 - 02 أكتوبر  2025  

09:00 - 12:00 ظهرًًا

1000  ريــــــــال قطـــــــري

    )online( عــــــن بُـُـعد

سجل الآن

التميـــز الحكومـي 
والابتكار المؤسسي
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تطــبيقـــات الذكــــاء 
الاصطناعي في التدريب

التعرف على مفاهيم الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته في مجال التدريب.•	
التمكن من استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي لتحسين تصميم •	

وتنفيذ البرامج التدريبية.
تعزيز قدرات تحليل بيانات المتدربين وتخصيص المحتوى التدريبي.•	
تحفيز الابتكار في بيئة التدريب من خلال دمج الذكاء الاصطناعي في •	

العمليات التدريبية.

مدخل إلى الذكاء الاصطناعي•	
الذكاء الاصطناعي في والتدريب•	
أدوات الذكاء الاصطناعي في تصميم المحتوى•	
استخدام الذكاء الاصطناعي في إنشاء العروض التقديمية والاختبارات.•	
	•.AI تحويل النصوص إلى فيديوهات تعليمية باستخدام أدوات
بيئات التدريب الذكية•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

05 - 06 أكتوبر  2025  

04:00 - 08:00 مساءًً

900  ريــــــــال قطـــــــري

حضوري- عن بُعُد

سجل الآن
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إدارة ومراقبة المخزون

فهم مفاهيم إدارة المخزون ودورة حياة المواد.•	
التعرف على أنواع المخزون وأسس تصنيفه.•	
	•.VED FSNG ABC تطبيق أدوات تحليل المخزون كمؤشرات
تحسين دقة الجرد وتقليل الهدر والفاقد.•	
تعزيز التكامل بين إدارة المخزون والأقسام الأخرى.•	
إعداد تقارير تحليلية للمخزون لدعم اتخاذ القرار.•	
ضبط مستويات التخزين المثالية وتفادي التكدس أو النقص.•	
دعم استدامة الموارد وتخطيط الطوارئ للمخزون.•	

مدخل إلى إدارة ومراقبة المخزون المفاهيم والوظائف.•	
أنواع المخزون تشغيلي، احتياطي، طوارئ.....•	
دورة حياة المواد الاستلام - التخزين - الصرف - الإتلاف.•	
سياسات الجرد المختلفة )سنوي - دوري - مفاجئ(.•	
	•ABC-FSN-HML – VED تحليل المخزون باستخدام
	• Excel - ERP - Oracle - SAP نظم إدارة المخزون
	•)KPIs( مؤشرات الأداء الرئيسية في المخزون
التنبؤ بالاحتياجات الموسمية وتحليل الطلب.•	
ضبط مستويات الحد الأدنى والحد الأعلى ونقطة إعادة الطلب.•	
تقارير الأداء واتخاذ القرارات بناءً على بيانات المخزون.•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

07 - 09 أكتوبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

2000  ريــــــــال قطـــــــري

حضوري- عن بُعُد

سجل الآن
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مـــهـــارات الاتـصــــال
 والتغذية الراجعة الفعالة

تحديد التواصل الفعال في سياق تقديم التغذية الراجعة.•	
وصف الأهداف المقصودة من التغذية الراجعة الفعالة.•	
تلقي التغذية الراجعة بلباقة، والاستعداد لتقديم بصورة أكثر فعالية.•	
وصف الاختلافات والتشابهات والتداخل بين التغذية الراجعة والتدريب •	

والمواجهة والمحادثات الشجاعة.
التخطيط لتقديم أي نوع من التغذية الراجعة بطريقة إيجابية ومحترمة.•	
الاستعداد للتعامل مع الأمور الصعبة.•	
ذكر الاختلاف والأهداف لأنواع مختلفة من التغذية الراجعة.•	

التواصل الفعال•	
ما هي التغذية الراجعة•	
نموذج التغذية الراجعة•	
ردود الفعل والعواطف•	
اللغة والثقة والمصداقية•	
أسلوب التغذية الراجعة والتواصل•	
هيكل التغذية الراجعة الفعالة•	
التحضير لتقديم التغذية الراجعة•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

12 - 14 أكتوبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

2500  ريــــــــال قطـــــــري

حضوري- عن بُعُد

سجل الآن
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التحــول الرقمـــي
 من التخطيط إلى التنفيذ

فهم التحول الرقمي وأثره في بيئة الأعمال.•	
التعرف على التقنيات الناشئة وأدوات الابتكار.•	
تطوير وتنفيذ استراتيجيات التحول الرقمي.•	
إدارة التغيير والتغلب على المقاومة.•	
تعزيز ثقافة الابتكار والتحسين المستمر.•	
استخدام التكنولوجيا لتحسين الكفاءة والأداء.•	
تطوير مهارات مواجهة تحديات التحول الرقمي.•	
قياس نجاح وتأثير جهود التحول والابتكار.•	

فهم التحول الرقمي•	
الابتكار في الإدارة•	
تطوير استراتيجية التحول الرقمي•	
التحديات والمعوقات في التحول الرقمي•	
أدوات وتقنيات التحول الرقمي في الإدارة•	
الاستفادة من التقنيات الناشئة للابتكار•	
تعزيز ثقافة الابتكار•	
إدارة التغيير وقياس النجاح•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

15 - 16 أكتوبر  2025  

04:00 - 08:00 مساءًً

1800  ريــــــــال قطـــــــري

حضــــوري- عن بُعُـــــد

سجل الآن

البرامج التدريبية شهــر أكتوبر  2025 13 مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري

https://ka.com.qa/schedule-1576


فن صناعة المبادرات

فهم ماهية المبادرة وأهميتها وخصائصها.•	
إكساب مهارات تصميم وإدارة المبادرات.•	
توزيع الأدوار والإجراءات داخل فرق العمل.•	
إدراك قيمة الابتكار ودوره في نجاح المبادرات.•	
تنمية القدرة على توليد أفكار ابتكارية قابلة للتنفيذ.•	
 تحويل الأفكار والمشكلات إلى مشاريع عملية.•	

بناء وإدارة فرق عمل فعّّالة للمبادرات.
تحويل خطط المبادرات لمعالجة قضايا المجتمع إلى مشاريع قصيرة وطويلة المدى.•	

ماهية المبادرة•	
مراحل تصميم المبادرة •	
ة لفكرة المبادرة التطويريَّة•	 نموذج إعداد خطَّ

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

19 - 21 أكتوبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1550  ريــــــــال قطـــــــري

حضــــوري- عن بُعُـــــد

سجل الآن

البرامج التدريبية شهــر أكتوبر  2025 14 مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري

https://ka.com.qa/schedule-1495


مهارات التحليل 
السيـــاســـي

الفهم الصحيح للأحداث السياسية ودلالاتها.•	
ل القوى السياسية، وأوزانها النسبية.•	 فهم أفضل لطريقة تشكُّ
تطوير مهارات الكتابة والتحليل السياسي ومكوناته.•	
إدراك أهمية التحليل السياسي الدقيق في اتخاذ القرارات الرشيدة.•	
تحديد السيناريوهات المرجحة.•	
القدرة الصياغة والكتابة السياسية لتقدير الموقف.•	

الأسس ومقاربات للتحليل السياسي.•	
الفواعل والمتغيرات المؤثرة في الحدث السياسي.•	
مهارات التحليل السياسي متطلبات التحليل السياسي الناجح.•	
الصياغة السياسية واللغوية للتحليل السياسي.•	
مدخل إلى تقدير الموقف )التقدير الاستراتيجي(.•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

20 - 22 أكتوبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1550  ريــــــــال قطـــــــري

حضــــوري- عن بُعُـــــد

سجل الآن

البرامج التدريبية شهــر أكتوبر  2025 15 مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري

https://ka.com.qa/schedule-1496


صنــاعة المحتـــوى 
بالذكاء الاصطناعي

فهم أساسيات الذكاء الاصطناعي التوليدي.•	
تعلّم كتابة محتوى احترافي باستخدام الأوامر الذكية.•	
تحويل النصوص إلى صور، صوت، وعروض تقديمية.•	
تصميم فيديوهات قصيرة وشخصيات افتراضية.•	
 التعرف على أدوات إدارة وجدولة المحتوى الرقمي.•	

كتابة المحتوى الذكي وهندسة الأوامر.•	
تصميم الصور والعروض والبصريات التفاعلية.•	
	•.)Concept to Visual( توليد صور احترافية من خلال وصف نصي 
تحريك الصور أو إنشاء صور تعبيرية متعددة الاستخدامات.•	
 إنشاء عروض تقديمية تلقائية انطلاقًا من فكرة أو نص بسيط.•	
 تصميم ملصقات، بوسترات، وخلفيات مناسبة للنشر المؤسسي أو التسويقي.•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

للتسـجـيـل 
في البرنامج

27 - 29 أكتوبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1500  ريــــــــال قطـــــــري

حضــــوري- عن بُعُـــــد

سجل الآن

البرامج التدريبية شهــر أكتوبر  2025 16 مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري

https://ka.com.qa/schedule-1578


 مـع أطيـب التحيات
مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري
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info@ka.com.qa www.ka.com.qaAl Mirqab Tower 13thfloor, 
Al Funduq St, Doha

alkhaleej.center

mailto:info%40ka.com.qa?subject=
http://www.ka.com.qa
https://www.linkedin.com/company/al-khaleej-academy/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/alkhaleej.center/#
https://www.facebook.com/alkhaleejacademy
https://x.com/AlkhalejCenter

	المركز في سطور
	اعتمـادات وشراكـات دولية

	صنــاعة المحتـــوى بالذكاء الاصطناعي
	مهارات التحليل السيـــاســـي
	فن صناعة المبادرات
	 من التخطيط إلى التنفيذ
	التحــول الرقمـــي
	 والتغذية الراجعة الفعالة
	مـــهـــارات الاتـصــــال
	إدارة ومراقبة المخزون
	تطبيقـــات الذكــــاء الاصطناعي في التدريب
	التميــز الحكومــي والابتكار المؤسسي
	البرامج التدريبية
	 شهر أكتوبر 2025 


