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المركز في سطور

مركــز •	 الإداري  للتدريــب  الرائــد  الخليــج  مركــز 
تدريبــي قطــري خــاص، يعنــى بالتأهيــل الدبلوماســي 
التدريبيــة  البرامــج  مــن  حزمــة  تقديــم  عبــر  والإداري، 
للأفــراد  شــتى،  مياديــن  فــي  الاحترافيــة  والشــهادات 
والمؤسســات وفقًــا لأحــدث المعاييــر العلميــة علــى 

متخصصيــن ومدربيــن  خبــراء  أيــدي 
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رؤيتـنـا 

الرواد في تقديم برامج تدريبية نوعية سعياً لتنمية الأفراد والمنظمات.•	

رسالتنا 

السعي لرفع كفاءة الأفراد وتطوير أداء المنظمات بتقديم برامج تأهيلية نوعية وفق •	

أحدث النماذج والمعايير العالمية من خلال خبرات وشراكات دولية متخصصة.

الجـودة: اعتبار الجودة منهجاً وليس وسيلة.•	

الاحترام: نعتز ونحترم عملائنا فهم سر نجاحنا.•	

الإبـــداع: الإبداع في مواكبة المستجدات العالمية مع ثقافتنا.•	

قيمـــنا
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اعتمـادات وشراكـات دولية
اعتمادات عالمية وشراكات استراتيجية لدعم رحلتكم نحو التميز.
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والتعـــــــليم  والتعليــــــــــــم  التربيــة  وزارة  ترخيـــــــــص 

 ،04122017 الترخيــص  رقــم  تحــت  قطـــــــر   - العـــــــالي 

بالمعاييــر  المركــز  التــزام  الترخيــــص  هــذا  يعكــس  حيــث 

متكاملــة  وتعليميــة  تدريبيــة  خدمــات  لتقديــم  الوطنيــة 

قطـــر. فــي  والمؤسســات  الأفـــراد  احتياجــات  تُلُبـــي 

ترخيص وزارة التربية والتعليم والتعليم العالي - قطر

الابتكــــــــار  معهـــــــــد  مــن  اعتمــاد  علــى  المركـــــــز  حصــل 

العالمـــــــي )GINI(، كـــ »مــزود تدريــــــب وتقيـــــــيم معتمـــــد«.هذا 

ــزام المركــز بتقديــم برامــج تدريبيــة عاليــة  الاعتمــاد يعكــس الت

المؤسســــــية،  والريــادة  الابتــكار  تعزيــز  علــى  تُرُكــز  الجــودة 

المعهـــد. يضعـهـــا  التــي  العالمــــــية  للمعــايـــير  وفقًًــــا 

)GINI( اعتمــــاد معهــــد الابتكــار العالمــي 

خدمــة  كشــريك  رسمـــــــي  اعتمــــاد  علــى  المركــز  حصــل 

العالمــــي  المشاريــــــع  إدارة  معهـــــد  مـــــن   )ATP( معتمــد 

إدارة  مجــــــــال  فـــــي  عالـــــمـــــــيًًا  الرائــــــــدة  الجهـــــــــة  وهـــــو   ،®PMI

التــزام  علــى  تأكيـــــدًًا  الاعتمــــــــاد  هـــــذا  ويُعُــــــد  المشـــــــــــــاريع، 

تقديــــــم  فــي  والاحترافيــة  الجــودة  معاييــر  بأعلــى  المركــــز 

المشــاريع. إدارة  فــي  المتخصصــة  التدريبيــة  البرامــــــــج 

)PMP) Project Management Professional اعتماد

اعتمـادات دولية ومحلية 
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شراكـة مـع منصــة فتبينوا
الســيبراني،  الأمــن  الرقمــي،  التحقــق  فــي  برامــج نوعيــة  لتقديــم  تدريبــي  تعــاون 
التحقــق مــن الأخبــار والمصــادر، والتربيــة الإعلامية.مجالات التعاون التدريبية تشــمل:

التحقق من المعلومات الطبية•	
أدوات OSINT واستخبارات المصادر المفتوحة•	
كشف التزييف البصري والرقمي•	
التربية الإعلامية في المؤسسات التعليمية•	
استراتيجيات التحقق أثناء الانتخابات•	
ورش متخصصة حسب احتياج الجهة•	

اتفاقية تعاون مع مركز ديبونو 
في إطار توجهه نحو تطوير البرامج التدريبية النوعية، 

وقّّع مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري اتفاقية تعاون 
مشترك مع مركز ديبونو لتعليم التفكير - الأردن، 

بهدف تقديم برامج مبتكرة في مجالات الذكاء 
 الاصطناعي، والتفكير الإداري، والإبداعي.

تأتي هذه الشراكة ضمن استراتيجية المركز لتعزيز بيئة 
التعلم والابتكار، واستقطاب نماذج عالمية تسهم في 

الارتقاء بمخرجات التدريب وتوسيع نطاق التأثير في 
قطاع التعليم والتطوير المهني.

شراكات استراتيجية
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البرامج التدريبية
شهــــــر نوفمــبر 2025 
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فهم القواعد والسلوكيات الرسمية في البيئات الدبلوماسية والرسمية.•	

تطوير القدرة على التواصل الفعال مع ممثلي الدول والمنظمات الدولية باحترافية •	

واحترام للتنوع الثقافي.

القيام بأدوار تمثيلية في المؤتمرات والفعاليات الدولية وفقاً لأعلى المعايير الدبلوماسية.•	

تحليل العلاقات الدولية، وأسس بناء التحالفات والتعامل مع الأزمات الدولية.•	

مفاهيم البروتوكول والإتيكيت الدبلوماسي.•	
قواعد السلوك في المناسبات الرسمية والدولية•	
الاتصال الدبلوماسي والتفاوض الدولي•	
العلاقات الدولية: المفاهيم والنظريات•	
إدارة الأزمات في السياق الدولي•	
التمثيل الرسمي في المؤتمرات والفعاليات الدولية•	

البروتوكول الدبلوماسي 
والعلاقات الدولية

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

02 - 03  نوفمبر  2025  

09:00 - 12:00 ظهرًًا

850  ريــــــــال قطـــــــري

    )online( عــــــن بُـُـعد

سجل الآن
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التمكن من توظيف الذكاء الاصطناعي لتحسين وتطوير العملية التعليمية.•	

تطبيق تقنيات الذكاء الاصطناعي في التصحيح اللغوي للمحتوى التعليمي والبحثي.•	

توظيف التحليل الذكي في إعداد الخطط الدراسية وتنظيم المناهج.•	

استخدام الأدوات الذكية لتقييم أداء الطلاب وتحليل النتائج بدقة.•	

تصميم وتحليل خرائط ذهنية ذكية لتنظيم المفاهيم والمحتوى.•	

إنشاء عروض تقديمية احترافية بدعم أدوات الذكاء الاصطناعي.•	

الذكاء الاصطناعي، أهميته ، ايجابياته وسلبياته.•	
منصات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي وآلية عملها .•	
استخدام الذكاء الاصطناعي في كتابة المحتوى التعليمي.•	
توليد الصور والفيديوهات التعليمية والعروض التقديمية .•	
اعداد الدروس التعليمية التفاعلية .•	
تصميم الأنشطة التعليمية والألعاب التفاعلية والاختبارات الالكترونية.•	

تطبيقات الذكاء الاصطناعي 
فــي التعليــم

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

06  نوفمبر  2025  

04:00 - 08:00 مساءًً

450  ريــــــــال قطـــــــري

حضوري - عن بعد

سجل الآن
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التواصل الإداري الاستراتيجي 
وصياغة التقارير الاحترافية

رفع كفاءة الموظفين في استخدام الأدوات الرقمية.•	

تعزيز الوعي بأهمية التحول الرقمي في العمل.•	

تمكين الموظفين من حماية بياناتهم ومعلوماتهم.•	

تطوير مهارات التعاون والعمل عن بعُد بفعالية.•	

تعزيز الابتكار باستخدام التقنيات الحديثة.•	

مفهوم التحول الرقمي وأثره المؤسسي.•	
المهارات الرقمية للعصر الحديث.•	
أدوات Excel وPower BI وتحليل البيانات.•	
الأمن السيبراني وحماية المعلومات.•	
التعاون والعمل عن بعُد بفعالية.•	
الابتكار الرقمي والتقنيات الناشئة.•	
القيادة الرقمية وإدارة التغيير.•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

سجل الآن

05 - 06  نوفمبر  2025  

04:00 - 08:00 مساءًً

1000  ريــــــــال قطـــــــري
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المهارات الرقمية للموظفين

رفع كفاءة الموظفين في استخدام الأدوات الرقمية الحديثة.•	

تعزيز الوعي بأهمية التحول الرقمي في بيئة العمل.•	

تمكين الموظفين من حماية بياناتهم ومعلوماتهم الشخصية والمهنية.•	

تطوير مهارات التعاون الرقمي والعمل عن بعُد بكفاءة.•	

تعزيز القدرة على الابتكار باستخدام التقنيات الرقمية.•	

تعريف التحول الرقمي وأثره على المؤسسات.•	
المهارات الرقمية المطلوبة في العصر الحديث.•	
	•.Power BIو Excel استخدام أدوات مثل
أساسيات تحليل البيانات لاتخاذ قرارات فعالة.•	
الأمن السيبراني وحماية المعلومات•	
التعاون الرقمي والعمل عن بعُد•	
الابتكار الرقمي والتقنيات الناشئة•	
القيادة الرقمية وإدارة التغيير•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

سجل الآن

09 - 11 نوفمبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1500  ريــــــــال قطـــــــري
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قيـــادة الابتكــــار 
والإبداع المؤسسي

تعزيز التفكير الإبداعي والابتكاري لدى القيادات المؤسسية. •	

تمكين المشاركين من تطبيق أدوات وأساليب الابتكار في بيئة العمل. •	

تحفيز ثقافة الإبداع داخل الفرق والمؤسسات. •	

تطوير مهارات القيادة التحويلية التي تدعم الابتكار المؤسسي. •	

تعلم كيفية تحويل الأفكار إلى مشاريع ومبادرات قابلة للتنفيذ•	

مفاهيم الابتكار والإبداع المؤسسي •	
القيادة الابتكارية والتحويلية •	
أدوات وأساليب التفكير الإبداعي •	
إدارة الابتكار داخل المؤسسة •	
ثقافة الإبداع المؤسسي •	
التحول الرقمي كرافعة للابتكار •	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

سجل الآن

10 - 12 نوفمبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1500  ريــــــــال قطـــــــري
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محترف الموارد البشرية

محاور البرنامج

فهم أدوار ومسؤوليات إدارة الموارد البشرية.•	

اكتساب مهارات الإدارة والتحليل الاستراتيجي للموارد البشرية.•	

تطوير استراتيجيات الجذب، الاستقطاب، والتوظيف.•	

تعزيز العلاقة بين الممارسات الإدارية والأداء المؤسسي.•	

إتقان تصميم العمل، أنظمة المكافآت، وهيكل الأجور.•	

تنمية فهم قوانين التنوع والاندماج والمساواة في التوظيف.•	

أهداف البرنامج

المفاهيم الأساسية للموارد البشرية.•	
الإدارة الاستراتيجية والأدوار الحديثة.•	
تصميم وتخطيط العمل.•	
الأداء، التطوير، والمكافآت.•	
إدارة التنوع والموارد البشرية الجوالة.•	
أخلاقيات المهنة وقوانين الموظفين.•	

سجل الآن

16 - 18 نوفمبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1500  ريــــــــال قطـــــــري
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الثقافة القانونية 
للمرأة القيادية

تعزيز الوعي القانوني للمرأة القيادية في القطاعين العام والخاص.•	

تنمية مهارات الحماية القانونية وتجنب الأخطاء والمسؤوليات القضائية.•	

تعلم صياغة العقود القانونية النموذجية لحماية الحقوق وتفادي الابتزاز.•	

إتقان أسس الإثبات القانوني لتوثيق المستندات والبراهين وفق الأصول.•	

ميزان العدالة الجريمة والعقاب •	
حماية المرأة من المسؤولية القانونية •	
الوعي القانوني وأدلة الإثبات•	
كيف توقعين وتكتبين عقد قانوني نموذجي.•	
مهارات التصرف القانوني •	
قوة الشخصية والاقناع والتأثير•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

سجل الآن

18 - 20 نوفمبر  2025  

09:00 - 12:00 ظهرًًا

1000  ريــــــــال قطـــــــري
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إدارة المرافق: كفاءة التشغيل 
واستدامة الأداء

التعرف على المفاهيم الأساسية لإدارة المرافق واستراتيجياتها.•	

تطبيق أفضل الممارسات في إدارة وتشغيل المرافق.•	

فهم العلاقة بين إدارة المشاريع والصيانة في سياق إدارة المرافق.•	

تعزيز مفاهيم الاستدامة في إدارة المرافق.•	

استيعاب آليات التعاقد الخارجي للعمليات التشغيلية الرئيسية•	

أسس إدارة المرافق•	
تخطيط المرافق وتصميمها•	
إدارة بيئة ومكان العمل•	
استراتيجيات إدارة المرافق•	
التعاقد الخارجي وإدارة الموردين•	
تقديم الخدمات ومراقبة الأداء•	
إدارة المشاريع والصيانة•	
الإدارة المالية للمرافق•	
الاستدامة وكفاءة الطاقة في إدارة المرافق•	

محاور البرنامج

أهداف البرنامج

سجل الآن

23 - 25 نوفمبر  2025  

09:00 - 01:00 ظهرًًا

1500  ريــــــــال قطـــــــري
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TOT تدريب المدربين

التمكن من تصميم برامج تدريبية متكاملة واحترافية.•	

تطوير مهارات الإلقاء، التأثير، والإقناع لدى المدربين.•	

تعزيز القدرة على التعامل مع أنماط الشخصية المختلفة.•	

بناء محتوى تدريبي احترافي يشمل دليل المدرب والمتدرب.•	

اكتساب مهارات إعداد العروض والأنشطة التفاعلية.•	

التعرف على أساليب التقييم وتقنيات الذكاء الاصطناعي في التدريب.•	

تأهيل المشاركين كممارسين محترفين مع شهادات معتمدة.•	

تصميم البرامج التدريبية وتحليل الاحتياجات.•	
مهارات المدرب الذكي اجتماعيًا والتعامل مع الأنماط.•	
الإلقاء الفعال وإدارة الوقت ولغة الجسد.•	
بناء وتنفيذ المحتوى التدريبي والعروض التفاعلية.•	
تقويم البرامج التدريبية باستخدام الذكاء الاصطناعي.•	
أدوات قياس الأثر والتطوير المستمر للمدرب.•	

سجل الآن

23 - 27 نوفمبر  2025  

04:00 - 08:00 مساءًً

3900  ريــــــــال قطـــــــري

حضوري - عن بعد

محاور البرنامج

أهداف البرنامج
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 مـع أطيـب التحيات
مركز الخليج الرائد للتدريب الإداري

(+974) 44771966     (+974) 66433311

info@ka.com.qa www.ka.com.qaAl Mirqab Tower 13thfloor, 
Al Funduq St, Doha

alkhaleej.center
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